UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y RFINES R.A.

ADHERIDA ALA C.G.T. ~ PERSONERIA GREMIAL N° 456y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires & 4611-7428 — 4613-1979/3960

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, 04 de noviembre de 2022

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A.,
copias de las escalas salariales y antigiiedad. Acuerdo celebrado con la C4mara de la
Industria de la Pintura, y Ia Uni6n Personal de Fabricas de Pinturas y Afines R.A.: el dia
28 de octubre del 2022 Y presentado el dia 4 de noviembre del 2022, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social,
Direccién Nacional de Relaciones ¥ Regulaciones del Trabajo. “EXP - 2022- 10822231-
APN-CGD#MT” / 54934049 - APN-DGD#MT" / 100181665 - APN DGD#MT” /
118892726 ~ APN-DGD#MT". Dicho acuerdo salarial corresponde a las negociaciones
colectivas, segundo semestre afio 2022. De los Salarios bésicos y rubro antigliedad, del
personal comprendido en la C.C.T. 86/89 Vigente de Ultra Actividad, alcanzando un
incremento total acumulativo de 96,98 % para el periodo febrero 2022 -~ enero 2023.

Las Empresas comprendidas en la C.CT. 86/89 Vigente de Ultra Actividad,
deberdn dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos
celebrados entre la representacién Empresaria y la Organizacién Sindical,
Representante Legal de los Trabajadores/as.

De surgir dificultades en la Interpretacién y Aplicacién del acuerdo sefialado
precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estara a disposicion, a los fines del
debido asesoramiento a los efectos de evitar controversia, manteniendo un didlogo que
beneficie a las Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio.

Las Empresas que a la fecha de Ia firma del presente acuerdo, tengan un mayor
beneficio salarial acordado con la Representacién Gremial, mantendran el mismo.

EMPRESA:

FIRMA:

ACLARACION:




UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA ALACGT. - PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Autéonoma de Buenos Aires 7 4611-7428 —- 4613-1979/3960

Cindad Auténoma de Buenos Aires, 04 de noviembre de 2022

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES R.A,
copias de las escalas salariales y antigiedad. Acuerdo celebrado con la Cdmara de la
Industria de la Pintura, y 1a Unién Personal de Fabricas de Pinturas y Afines RA.: el dia
28 de octubre del 2022 y presentado el dia 4 de noviembre del 2022, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social,
Direccién Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. “EXP ~ 2022- 10822231~
APN-CGD#MT” / 54934049 - APN-DGD#MT” / 100181665 - APN DGD#MT" /
118892726 - APN-DGD#MT". Dicho acuerdo salarial corresponde a las negociaciones
colectivas, segundo semestre afio 2022. De los Salarios bésicos y rubro antigiiedad, del
personal comprendido en la C.C.T. 86/89 Vigente de Ulira Actividad, alcanzando un
incremento total acumulativo de 96,98 % para el periodo febrero 2022 - enero 2023.

Las Empresas comprendidas en la C.CT. 86/89 Vigente de Ultra Actividad,
deberan dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos
celebrados entre la representacién Empresaria y la Organizacién Sindical,
Representante Legal de los Trabajadores/as.

De surgir dificultades en la Interpretacién y Aplicacién del acuerdo sefialado
precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estara a digposicién, a los fines del
debido asesoramiento a los efectos de evitar controversia, manteniendo un didlogo que
beneficie a las Empresas, y a los Trabajadores/as del Gremio.

Las Empresas que a la fecha de la firma del presente acuerdo, tengan un mayor
beneficio salarial acordado con la Representacion Gremial, mantendran el mismo.



En la Ciudad de Buenos Aires, a los 28 dias del mes de octubre de
2022, por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
PINTURAS Y AFINES DE LA R.A,, representada por Pedro Victorio
Zambelletti, Secretario General, Mariano Javier Papeschi,
Secretario  Adjunto; Pablo César Carrizo, Secretario de
Organizacién; Analia Verdnica Joaquin, Secretaria de Actas; Juan
Alberto Escudero, Juan Carlos Torres y Miguel Vierba, Vocales
Titulares; Ramon Antonio Palma, paritario; Jorge Alejandro Sosa,
Asesor Gremial y Alejandro Raul Ferrari, asesor legal; y por la otra,
la CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA PINTURA, representada por
los sefiores Fernando Strejilevich, Romina Foggia, Diego Rodifio,
Cristian Lema, Gustavo Alberto Cataldi v Lucas Ramirez Bosco,
convienen en realizar la presente revision del Acta acuerdo salarial
de fecha 19 de enero de 2022, revisado a su vez en fechas 24 de
mayo y 6 de setiembre de 2022, ratificandose en este acto todas las
clausulas de dichos acuerdos, y todo ello en los siguientes
términos:

1. Los salarios basicos convencionales del personal
comprendido en el CCT 86/89 - convenio en vigor por
ultraactividad- vigentes al 31.10.2022, tendran los siguientes
incrementos: el 10% total y acumulativo a partir del 1° de
noviembre de 2022 (que implica adicionar 2,7% al 7,3%
otorgado anteriormente); el 5,5% acumulativo a partir del 1°
de diciembre de 2022 vy el 7,6% acumulativo a partir del 1° de
enero de 2023 (que se mantiene igual que en el acta anterior).
Los aumentos convenidos en las actas anteriores, quedan en
cualquier caso incluidos en los de la presente

2. Las paries se comprometen a acompafiar a la brevedad las

~.:planillas salariales con los valores resultantes de los

" aumentos comprometidos. |

3. El adicional convencional por rubro Antigledad se

incrementara enﬁs/miimas proporciones y oportunidades
que los salariog-basicos agui pactados.
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4. Los aumentos pactados en este acuerdo se absorberan hasta
su concurrencia con los salarios que s€ vengan pagando en
las empresas de la actividad, siempre que se hubiesen
pactado con la representacion sindical como a cuenia vy
correspondientes al afio 2022, conforme con los términos de
las respectivas actas que contemplen su otorgamiento.

5. Las partes acuerdan que los importes a ser abonados por las
empresas, de modo voluntaric o acordados con la
representacién sindical, en concepio de “gratificacién anual”
2022, o denominacion similar, podran ser compensados y
absorbidos hasta su concurrencia con eventuales aumentos
y/o incremento salarial y/o bono legaimente obligatorio que
pudieran ser otorgados por el gobierno (fuera nacional,
provincial y/o municipal), en los términos que se disponga y
dentro del periodo de vigencia del presente acuerdo.

6. Se deja constancia que la presente reunién se realizd de
modo virtual a través de la plataforma “zoom” y que todos los
participantes han autorizado a suscribir el acta por la parte
gremial a Pedro Victorio Zambelletti y Analia Veronica
Joaquin; y por la Camara de la Industria de la Pintura, a
Gustavo Cataldi y Romina Foggia.

7. Las partes, en forma conjunta, solicitan al Ministerio de
Trabajo la pronta homologacion del presente acuerdo vy
manifiestan en caracter de declaracion jurada que las firmas
insertas en el presente acuerdo son auténticas en los términos
previstos por el art. 109 del DEC 1759/72 (TO 2017).
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires 7 4611-7428 -- 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-12-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 § 817,70
Categoria 13 $ 850,17
Categoria 14 $ 884,31
Categoria 15 $ 920,69

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 884,31
Categoria 22 $ 920,69
Categoria 23 $ 971,06
Categoria 24 $ 100744

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afio de antigiedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 860,85 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Avyudante de Chofer $ 158.280
Acompafiante con Registro $ 163.877
Chofer de Inter planta, Tramites § 176.805
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $§ 183.913

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADG, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADC DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.
Categorias Valor Mensual
Sereno $ 173.270
Portero § 176.802
Encargado Operador de Sistemas $ 207.704
Computarizado de Fabricacién

| Encargado $ 207.704
sub. Capataces $ 207.704
Encargado de Porteria $ 214309
Encargado de Practico de Lab. $ 214.309
Encargado de Administracion § 214309
Capataces $ 214309
Supervisores $ 221485

Zambe.'lettt Pedro Victorio
Secretaric General
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
f Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Autonoma de Buenos Aires 4611-7428 -- 4613-1979/3960

01-12-2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 42 $ 170.145

Categoria 43 $ 176.802

Categoria 44 $ 183.918

Cateporia 45 3 196.900

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias Valor Mensual

Categoria 32 § 170.145

Categoria 33 $ 176.802

Categoria 34 $ 183.918

TECNICOS QUiMICOS

Categorias Valor Mensual
Categorfa 35 $183.918

Categoria 36 $ 196.900

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $ 183,918

Categoria 26 $ 190.409

Categorig 27 § 196.900

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $183.918

Al Aflo $ 196.900

A los dos Afios $ 207.704

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en la empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 1.722 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las si

corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 160.633
A los dos afios $ 164.717
A los cinco afios $ 170.812
A los diez afios $ 177479
A los quince afios $ 185.929
A los veinte afios $  194.045
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guientes escalas minimas garantizadas para los
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (14086) Ciudad Auténoma de Buenos Aires 7 4611-7428 — 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARTALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-11-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 $ 775,07
Categoria 13 $ 805,84
Categoria 14 § 838,21
Categoria 15 $ 872,69

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 83821
Categoria 22 $ 872,69
Categoria 23 $ 92043
Categoria 24 5 954,92

ANTIGUEDAD OPERARIQ: Por cada afio de antigiiedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibiré la suma de $ 815,97 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Avyudante de Chofer $ 150.028
Acompafiante con Registro $ 155.333
Chofer de Inter planta, Tramites $ 167.588
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 174.326

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADC DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.
Categorias Valor Mensual
Sereno $ 164.237
Portero $§ 167.585
Encargado Operador de Sistemas $ 196.875
Computarizado de Fabricacién ,
Encargado $ 196.875
sub. Capataces $ 196.875
Encargado de Porteria $ 203.136
Encargado de Practico de Lab. $ 203.136
Encargado de Administracion $ 203.136
Capataces $ 203.136
Supervisores $ 209654~
7
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

r Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires

01-11-2022
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 42 $161.275
Categoria 43 $ 167.585
Categoria 44 $ 174.33
Categoria 45 $ 186.635
PERSONAL DE LABORATORIO
Categorias Valor Mensual
Categoria 32 $ 161.275
Categorfa 33 $ 167.585
Categoria 34 $ 174.330
TECNICOS QUIMICOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $ 174.330
Categoria 36 $ 186.635

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $174.330

Categoria 26 $ 180,482

Categorfa 27 $ 186.635

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $ 174.330

Al Afio $ 186.635

A los dos Afios $ 196.875

4611-7428 -- 4613-1979/39860

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en la empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 1.632 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial § 152.259
A los dos afios 3 156.130
A los cinco afios $ 161.907
A los diez aftos $ 168.227
A los quince afios $ 176.236
A los veinte afios $_ 183.929

Zambelletti Pedro Victorio

Secretario General
UPF.PA RA

Sec. Actas
UP.FPAR.A.
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R. A.

ADHERIDAALACG.T. - PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires % 4611-7428 —- 4613-1979/3960

Ciudad de Buenos Aires 21 de septiembre de 2022-

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES. R.A,
copias de la escala salarial y antigiiedad. Acuerdo celebrado con la Camara de la Industria de
la Pintura v la Unién Personal de Fabricas de Pinturas y Afines. R. A: El dia 06 de
septiembre del 2022.Y presentado el dia 21 de septiembre del 2022, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante el Ministerio de Trabajo Empleo v Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones y Regulaciones del Trabajo. “EXP — 2022~ 10822231 — APN-
DGD#MT” / 54934049 — APN-DGD#MT” / 100181665~ APN-DGD#MT?.. Dicho
acuerdo salarial corresponde a las negociaciones colectivas segundo semestre afio 2022.De
los Salarios basicos y rubro antigiiedad, del personal comprendidos en la C.C.T. 86/89
Vigente de Ultra Actividad

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberdn
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre
la representacién Empresaria y la Organizacién Sindical Representante legal de los
trabajadores/as.

De surgir dificultades en la Interpretacion y Aplicacion del acuerdo sefialados
Precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estard a disposicion, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversia, manteniendo un dialogo que beneficic a
las Empresas, y a los trabajadores/as del Gremios.

Las Empresas que, a la fecha de la firma del presente acuerdos, tenga un mayor
beneficio salarial acordados con la Representacién Gremial mantendran el mismo.

EMPRESA:

FIRMA:

ACLARACION:




UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AF INES R. A.

ADHERIDA A LA C.G.T. - PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires % 4611-7428 -- 4613-1979/3960

Ciudad de Buenos Aires 21 de septiembre de 2022-

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y AFINES. R.A.,
copias de la escala salarial y antigiiedad. Acuerdo celebrado con la Camara de la Industria de
la Pintura y la Unién Personal de Fabricas de Pinturas y Afines. R. A: El dia 06 de
septiembre del 2022.Y presentado el dia 21 de septiembre del 2022, a través del TAD
(Tramites a Distancia), ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones v Regulaciones del Trabajo. “EXP — 2022- 10822231 — APN-
DGD#MT” / 54934049 ~ APN-DGD#MT” / 100181665 APN-DGD#MT”.. Dicho
acuerdo salarial corresponde a las negociaciones colectivas segundo semestre afio 2022. De
los Salarios basicos y rubro antigiiedad, del personal comprendidos en la C.C.T. 86/89
Vigente de Ultra Actividad

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberdn
dar fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre
la representacion Empresaria y la Organizacion Sindical Representante legal de los
trabajadores/as. '

De surgir dificultades en la Interpretacion y Aplicacién del acuerdo sefialados
Precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estard a disposicion, a los fines del debido
asesoramiento a los efectos de evitar controversia, manteniendo un dialogo que beneficie a
las Empresas, y a los trabajadores/as del Gremios.

Las Empresas que, a la fecha de la firma del presente acuerdos, tenga un mayor
beneficio salarial acordados con la Representacién Gremial mantendran el mismo.



En la Ciudad de Buenos Aires, a los 6 dias del mes de setiembre
de 2022, por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
PINTURAS Y AFINES DE LAR.A,, representada por Pedro Victorio
Zambelletti, Secretario General, Mariano Javier Papeschi,
Secretario  Adjunto; Pablo César Carrizo, Secretario de
Organizacion; Raul Alejandro Vazquez, Tesorero; Analia Verodnica
Joaquin, Secretaria de Actas; Juan Alberto Escudero, Juan Carlos
Torres y Héctor Andrés Gémez, Vocales Titulares; Jorge Alejandro
Sosa; Asesor Gremial y Alejandro Raul Ferrari, asesor legal; y por
la otra, la CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA PINTURA,
representada por los sefiores Fernando Strejilevich, Romina Foggia,
Diego Rodifio, Cristian Lema, Gustavo Alberto Cataldi y Lucas
Ramirez Bosco, convienen en realizar la presente revision del Acta
acuerdo salarial de fecha 19 de enero de 2022, todas cuyas
clausulas se ratifican en este acto, asi como las del acuerde de
revision del mismo de fecha 24 de mayo de 2022, ello en los
siguientes términos:

1. Los salarios basicos convencionales del  personal
comprendido en el CCT 86/89 - convenio en vigor por
ultraactividad- vigentes al 31.08.2022, tendran los siguientes
incrementos: el 10% total y acumulativo a partir del 1° de
septiembre de 2022 (que implica adicionar 2,7% al 7,3%
otorgado anteriormente); el 10% acumulativo a partir del 1° de
octubre de 2022, el 7,3% acumulativo a partir del 1° de
noviembre de 2022 (que se mantiene igual que en el acta
anterior) y el 7,6% acumulativo a pariir del 1° de enero de
2023 (que implica adicionar 0,15% al 7,45% otorgado
anteriormente). Los aumentos del acta salarial anterior del dia
19 de Enero de 2022 quedan en cualquier caso incluidos en
los de la presente

2. Las partes se comprometen a acompanar a la brevedad las
planillas salariales con los valores resultantes de los
aumentos comprometidos.
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3. El adicional convencional por rubro Antigledad se
incrementara en ias mismas proporciones y oportunidades
que los salarios basicos aqui pactados.

4. Las partes acuerdan que los importes a ser abonados por las
empresas, de modo voluntario o acordados con Ia
representacion sindical, en concepto de “gratificacién anual”
2022, o denominacién similar, podran ser compensados y
absorbidos hasta su concurrencia con eventuales aumentos
y/o incremento salarial y/o bono legalmente obligatorio que
pudieran ser otorgados por el gobierno (fuera nacional,
provincial y/o municipal), en los términos que se disponga y
dentro del periodo de vigencia del presente acuerdo.

§. Se deja constancia que la presente reunidn se realizg de
modo virtual a través de |a plataforma “zoom” y que todos los
participantes han autorizado a suscribir el acta por Ia parte
gremial a Pedro Victorio Zambelletti y Analia Verdnica
Joaquin; y por la Cémara de ia Industria de la Pintura, a
Gustavo Cataldiy Cristian Lema.

6. Las partes, en forma conjunta, solicitan a] Ministerio de
Trabajo la pronta homologacion del presente acuerdo y
manifiestan en caracter de declaracion jurada que las firmas
insertas en el presente acuerdo son auténticas en los términos
previstos por el art. 109 del DEC 1759/72 (TO 2017).
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires 78 4611-7428 - 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-10-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 § 704,61
Categoria 13 $ 732,59
Categoria 14 § 762,01
Categoria 15 $ 793,35

PERSONAL ESPECIALIZADC DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 § 762,01
Categoria 22 , $§ 793,35
Categoria 23 § 836,76
Categoria 24 $ 868,11

ANTIGUEDAD OPERARIQ: Por cada afio de antigliedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 741,79- por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACONMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Avyudante de Chofer $ 136.389

Acompafiante con Registro $ 141.212

Chofer de Inter planta, Tramites $ 152.353
Oficiales de Reparto v Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 158.478

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno $ 149307
Portero $ 152.350
Encargado Operador de Sistemas - 1§ 178.978
Computarizado de Fabricacion

Encargado 5 178.978
sub. Capataces $ 178.978
Encargado de Porteria $  184.669
Encargado de Practico de Lab. $§ 184.669
Encargado de Ademstracwn $ 184.669
Capataces $ 184.669
Supervisores

- Zambeﬁeﬁi Pedro Victorio
Secrefario General

% o U.P.F.P.A.- RA.
ANALIA VEﬁONlaJOAQU N

Sec. Actas
U.P.F.P.AR.A.

Ref. Ex2022-10822231——APN DGD#MT/54934049—APN -DGD#MT/100181665—APN- DGD#MT/ 118892726—APN- DGD#MT
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' Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires

UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
& 4611-7428 -~ 4613-1979/3950

01-10-2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 42 § 146,613

Categoria 43 $ 152.350

Categoria 44 $ 158.482

Categoria 45 $ 169.668

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias Valor Mensual

Categoria 32 $ 146.613

Categorfa 33 $ 152350

Categoria 34 $ 158.482

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $158.482

Categoria 36 $ 169.668

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $158.482

Categoria 26 $ 164.075

Categoria 27 $ 165.668

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $ 158.482

Al Afio $ 169.668

A los dos Afios $ 178.978

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigiiedad en fa empresa el personal mensualizado

percibira la suma de $ 1.484 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de [a industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 138.417
A los dos afios $ 141.936
A los cinco afios $ 147.188
A los diez afios $ 152934
A los guince afios § 166244,
A los veinte afios

8 167208

P,

.

i Zangel{em’ Pedro Victorio

L E;?g\ Secretario General
ANALIA VERONICAJOAQUIN UP.F.P.A. RA
Sec. Actas
U.P.F.RP.AR.A.

* Ref.-Ex2022:10822231—APN-DG DHMT/54934049—APN-DGDH#MT/100181665—APN-DG D#MT/118892726—~APN-DGD#MT



UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires & 4611-7428 — 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARTALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-09-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 § 640,56
Categoria 13 $§ 665,99
Categoria 14 $ 692,73
Categoria 15 $ 721,23

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 692,73
Categoria 22 § 721.23
Categoria 23 $ 760,69
Categoria 24 § 789,19

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afio de antigiedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 674,35- por guincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Asudante de Chofer 3 123.990
Acompafiante con Registro $ 128375
Chofer de Inter planta, Tramites § 138503
Oficiales de Reparto v Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio 5 144.071

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADQ, OPERADOR DE SISTEMA CONMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADC DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno $ 135.733
Portero $ 138.500
Encargado Operador de Sistemas $ 162.707
Computarizado de Fabricacién

Encargado $ 162.707
sub. Capataces § 162.707
Encargado de Porteria $ 167.881
Encargado de Practico de Lab. $ 167.881
Encargado de Administracion $ 167.881
Capataces $ 167.881

Supervisores S TT73.268

Zambelletti Pedro Victorio

- Secretario General
9%& UP.FPA RA.
ANALIA VERONICH JOAQUIN
Sec. Actas
— m _UP.FPARA.

Ref Ex2022 10822231———APN DGD#MT/54934049—APN DGD#MT/ 100181665—APN DGD#MT/118892726—APN DGD#MT




UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N°® 456 v 46/76 Ambito Nacional

/ Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires

01-09-2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 42 §133.285

Categorfa 43 $ 138.500

Categoria 44 $144.074

Categorfa 45 $154.244

PERSONAL DE LABCRATORIO

Categorias Valor Mensual

Categoria 32 $ 133.285

Categoria 33 $ 138.500
Categoria 34 $ 144.074

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $144.074

Categoria 36 $ 154.244

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $ 144.074

Categoria 26 $ 149.159

Categoria 27 § 154.244

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $144.074

Al Afio $ 154.244

A los dos Afios $162.707

& 4611-7428 -~ 4613-1979/3960

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en la empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 1.349 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 125.833
A los dos afios $ 129.033
A los cinco afios $ 133.807
A los diez afios $ 139.031
A los quince afios § 145.650
A los veinte afios $ 152.007

: Zambéﬁetti Pedro Victorio
@f’:?//%%@i Secretario General
ANAUAVERONICA JorGU ~ U-I-E-PoA. RA.

Ses. Actas
U.P.F.PAR.A,

Ref. Ex2022-10822231—APN-DG D#MT/54934049 —APN-DGD#MT/100181665—APN-DGD#MT/118892726 —APN-DGD#MT
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N°® 456 y 46/76 Ambito Nacional

AVLLGRT -

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires & 4611-7428 — 4613-1979/3960 '

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-07-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 § 582,32
Categoria 13 $§ 605,44
Categoria 14 § 629,75
Categoria 15 $ 655,66

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 629,75
Categoria 22 $ 655,66
Categoria 23 $ 691,54
Categoria 24 $ 71745

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afo de antigliedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 613- por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Ayudante de Chofer $  112.718
Acompafiante con Registro $ 116.704
Chofer de Inter planta, Tramites § 1250912
Oficiales de Reparto vy Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 130.973

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
EABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADG DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno $ 123394
Portero 3 125.909
Encargado Operador de Sistemas § 147916
Computarizado de Fabricacién

Encargado $ 147916
sub. Capataces $ 147.916
Encargado de Porteria $ 147.916
Encargado de Practico de Lab. $ 147.916
Encargado de Administracién $ 147916
Capataces $ 147.916
Supervisores § 157.516

Zambelletti Pedro Victorio

Secrefario General
Qﬁ%& UP.FPA RA.
ANALIA VERONICEYJOAQUIN
Sec. Actas
__UPFPARA,

Daf Ev2N22-1NR72231—APN- DGD#MT/54934049—--APN DGD#MT/100181665—APN DGD#MT/118892726—-APN DGD#MT




UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (1408) Ciudad Auténoma de Buenos Aires 4611-7428 -- 4613-1979/396

01-07-2022
EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS
Categorias Valor Mensual
Categoria 42 $121.168
Categoria 43 $ 125,909
Categorfa 44 $130.977
Categoria 45 $ 140.222
PERSONAL DE LABORATORIO
Categorias Yalor Mensual
Categorfa 32 $ 121.168
Categoria 33 $§ 125.909
Categoria 34 $ 130.977
TECNICOS QUiMICOS
- Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $ 130.977
Categoria 36 $140.221

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 - $130.977

Categoria 26 $ 135.598

Categoria 27 $ 140.221

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $ 130.977

Al Afio $ 140221

A los dos Afos $147.915

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigtiedad en la empresa el personal mensualizado

percibira la suma de $ 1.226 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las si

corredores y viajantes de la industria.

guientes escalas minimas garantizadas para los

Zambelletti Pedro Victorio

: S .
ANALIAVERONICA Jorqu ~ Secretario  General

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 114.394
A los dos afios $ 117.303
1A los cinco afios $ 121.643
A los diez afios $ 126.391

A los quince afios $ 132.408
A los veinte afios " § 138188
g )
4
GU ' -

S AP ERAD TALQ& V e
Sec. Actas
UP.F.P.AR.A,

UP.F.PA. RA.



UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
| PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA ALA CG.T.— PERSONERJA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires % 4611-7428 - 4613-1 979/3960

Ciudad Auténoma de Buenos Aires, mayo 2022.-

Recibimos de la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y
AFINES. R.A., copias de escalas salarial y antigiiedad. '
Acuerdo celebrado con la Cdmara de la Industria de la Pintura y la Unién Personal de
Fabricas de Pinturas y Afines. R.A: el dia 24 de mayo de 2022 y presentado el dia 1 de
junio de 2022, ante el Ministerio de Trabajo Empleo y Seguridad Social, Direccion
Nacional de Relaciones del Trabajo, Expediente N° 2022-108222231-APN-DGD#MT.
Adjunto Segundo Expediente N° 2022-54934049- APN-DGD#MT Dicho acuerdo
salarial corresponde a las negociaciones colectivas afio 2022, dicho acuerdo salarial
corresponde a las negociaciones colectivas para el periodo 01/02/2022 al 31/01/2023, los
salarios basicos y rubro antigiiedad, dentro personal comprendidos en la CCT
N°86/89 Vigente de Ultra Activad, tendri los siguientes incrementos, 5% a partir
del 1 de febrero, 5% acumulativo del 1 de mayo, 7.5% acumulativo a partir del 1 de
junio de 2022, 10% acumulative a partir del 1 de julio de 2022, 7.3% acumulative a
partir del 1 de septiembre de 2022, 7.3 acumulativo a partir del 1 de noviembre de
2022, 7.45 % acumulativo a partir de 1 de enero 2023.

Las Empresas comprendidas en la C.C.T. 86/89 Vigente de Ultra Actividad, deberan dar
fiel cumplimiento a las normas legales, convencionales y los acuerdos celebrados entre la
representacion Empresaria y la Organizacién Sindical representante legal de. los
trabajadores/as. '

De surgir dificultades en la interpretacién y aplicacién de los acuerdos sefialados
precedentemente, nuestra Organizacién Sindical estard a disposicidn, a los fines del
debido asesoramiento a los efectos de evitar controversias, manteniendo un dialogo que
beneficie a las Empresas, y a los trabajadores/as del Gremio.




En la Ciudad de Buenos Aires, g los 24 dias del mes de mayc de
2022, por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
PINTURAS v AFINES DE LA R.A., representada por Pedro Victorio
Zambel{etti, Secretario General, Mariano  Javier Papeschi,
Secretaric Adjunto; Pablo César Carrizo, Secretaric  da
Organizacicn: Rau! Alejandro Vazquez, Tesorero; Analia Yeroénica
Joaquin, Secretaria de Actas; Claudio Néstor Etcheverri, Secretaric
de Accién Social, Juan Alberto Escuderc, Vocal Titular v Pablo
Gustave Kiel, asesor legal; v por Ig otra, ia CAMARA DE LA
INDUSTRIA DE LA PINTURA representada por jos sefigres
Fernando Strejilevich, Rominag Foggia, Diego Rodifio, Gustavo
Alberto Cataidi ¥y Luis Ramirez Bosco, convienenu\en',‘reaﬁézar i
presente revision del Acta acuerdo salarial de fecha 19 de enerc de
2022, en los siguientes términos:

1. Los  salarios basicos convencicnales  dej personai
Comprendide en el CCT 86/89  _convenio en vigor por
ultraactividad- vigentes al 31.05.2022, tendran un incrementc
adicional del 7,5% g partir del 1° de junio de 2022

2. Las partes se comprometen a acompardiar a Ig brevedad las
planillas salariales con los valores resultantes de jos
aumentos comprometidos.

3. El adicional convencional por rubro Antigliedad se
incrementara en las mismas proporcicnes ¥ oportunidade
que los salarios basicos aqui pactados.

4. Las partes acuerdan que durante sl mes de setiembre de
2022, al contar con g informacioén necesaria, proceder g Ig
revisién de las condiciones pactadas en funcién ia evolucién
de la actividad, dej poder adquisitive del salario y de los
indices de precios al consumidor informados por el iINDEC,

5. Se deja constancig que la presente reunion se realizé de
modo virtual a través de |g plataforma “zoom? ¥ que todos los
participantes han autorizado a suscribir el acta por Ia parte
gremial a Pedro Victorio Zambelletti y Analia Verdnica
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Joaquin, y por la Gamara de |2 industria de la Pintura, 2

custavo Cataidiy a Romina Foggia.
Ambas partes solicitan la rhomologacion del presente acuerdo,

4 los fines de lo cual adjuntan también al presente la nomina
de los respectivos integrantes de la Comision Negociadora.

gﬁ
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires & 4611-7428 — 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD

01-06-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA

Categorias Valor Hora
Categoria 12 $ 529,38
Categoria 13 $ 550,40
Categoria 14 $ 572,50
Categoria 15 $ 596,06
PERSONAL ESPECIALIZADC DE MANTENIMIENTO
Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 572,50
Categoria 22 $ 596,06
Categoria 23 $ 628,67
Categoria 24 $ 652,23

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afo de antigiledad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 557 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Avyudante de Chofer $ 102.471
Acompafiante con Registro $ 106.095
Chofer de Inter planta, Tramites $  114.465
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio § 119.066

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno $ 112.176
Portero $ 114.463
Encargado Operador de Sistemas $ 134.469
Computarizado de Fabricacion

Encargado § 134.465
sub. Capataces $ 134.469
Encargado de Porteria S 138.745
Encargado de Practico de Lab. $ 138.745
Encargado de Administracién § 138.745
Capataces $§ 138.745
Supervisores §_ 4319

Zambéflettl Pedro Victorio
- Secretario General

UPF.PA RA
ANAUA VERONICAUOAQUIN

Sec. Actas
U.P.F.PLARA,

Ref. Ex2022~10822231 —APN- DGD#MT/54934049—*APN DGD#MT/lOOlSlGBS—APN DGD#NET/118892726——APN DGDHMT -




UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 vy 46/76 Ambito Nacional
! Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires = 4611-7428 -- 4613-1879/3950

01/06/2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria-42 $110.152

Categoria 43 $114.463

Categoria 44 $119.070

Categoria 45 $127.474

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias Valor Mensual

Categoria 32 § 110.152

Categoria 33 $ 114.463

Categoria 34 $ 119.070

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $119.070

Categorfa 36 § 127.474

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $119.070

Categoria 26 $ 123.271

Categorfa 27 $127.474

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $ 119.070

Al Afio $127.474

A los dos Afios $ 134.469

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en la empresa el personal mensualizado
percibird la suma de $ 1.115 por mes ‘

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 103.994
A los dos afios $ 106.639
A los cinco afios $ 110.584
A los diez afios $ 114.901
A los quince afios $ 120.371
A los veinte afios $ 125.625

Zambelletti Pedro Victorio
Secretario General
UPF.PA RA.

Sec. Actas
U.P.F.P.AR.A.

Ref. Ex2022-10822231—APN-DGD#MT/54934049 —APN~DGD#MT/1001816_65 —APN-DG DH#MT/1 1889-2726-_—APN—5DG¥D#MT



UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 v 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires % 4611-7428 -- 46131 979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-05-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 $ 49245
Categoria 13 $ 512,00
Categoria 14 $ 532,56
Categoria 135 : $ 55447

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias " Valor Hora
Categoria 21 § 532,56
Categoria 22 $ 554,47
Categoria 23 § 584381
Categoria 24 $ 606,72

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afio de antigiedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 518- por guincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
GHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias : Valor Mensual
Ayudante de Chofer 3 95.322
Acompafiante con Registro 3 08.693
Chofer de Inter planta, Tramites $ 106479
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 110.759

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno § 104350
Portero § 106477
Encargado Operador de Sistemas § 125.088
Computarizado de Fabricacion

Encargado $§ 125.088
sub. Capataces $ 125.088
Encargado de Porteria $ 129.065
Encargado de Practico de Lab. $ 129.065
Encargado de Administracién $ 129.065
Capataces § 129.065
Supervisores $ 133.206

e

Zambellettt Pedro Victorio
Secretario (General

i .T { kg %&3\72 UP.F.P.A. RA.
ANALIA VERONICA JOAQUIN

Sec. Actas
U.P.F.P.ARA.

Ref. EX2022—10822231——APN DGD#MT/54934049-—APN DGD#MT/lOOlSlGGS—APN DGD#MT/118892726——APN -DGD#M1




UNION PERSONAL DE FABRICAS

DE PINTURAS Y AFINES R.A

f Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Auténoma de Buenos Aires

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

7% 4611-7428 - 4613-1879/3960

01/05/2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 42 $ 102.467
Categorfa 43 $ 106.477

Categoria 44 $110.762

Categoria 45 $ 118.581

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias Valor Mensual

Categorfa 32 $ 102.467

Categoria 33 $ 106477

Categoria 34 $ 110.762

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $110.763

Categoria 36 $118.580

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual

Categoria 25 $ 110.763

Categoria 26 $114.671

Categoria 27 $ 118.580

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual

Inicial $110.763

Al Afio $118.580

A los dos Afios $ 125.087

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en la empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 1.037 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 96.739
A los dos afios $ 99.199
A los cinco afios $ 102.869
A los diez afios $ 106.885
A los quince afios $111.973
A los veinte afios 3116861
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En la Ciudad de Buenocs Aires, a los 19 dias del mes de enero de
2022, por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE
PINTURAS Y AFINES DE LA R.A. . Tepresentada por Pedro Victorio
Zambelletti, Secretario General Mariano Javier Papeschi,
Secretario  Adjunto; Pablo César Carrizo, Secretaric de
Orgamzacmn Walter Anibal Mufioz - Secretario Gremial, Raul
Alejandro Vazquez, Tesorero: Analia Verdnica Joaquin, Secretaria
de Actas; Juan Carlos Torres, Vocal Titular; Héctor Gémez, vocal
Titular; Juan Alberto Escudero, Vocal Titular; Maria Elena Pérez
San Martin, Vocal Titular, Guillermo German Fernandez, Vocal
Suplente; Fabiana Bustos Capitanelli \ocal Titular CRC; Carlos
Daniel Forastieri, Delegado Regional Rosario: Pablo Gustavo Kiel,
asesor Iegal y Pedro Fadelli, asesor contable; y por la ofra, la
CAMARA DE LA INDUSTRIA DE LA PINTURA, representada por
los sefiores' Fernando Strejilevich, Romina Foggia, Cristian Lema,
Diego Rodifio, Gustavo Alberto Cataidi y Luis Ramirez Bosco,
convienen en realizar el presente acuerdo salarial, en los siguientes
termmos

1. Los salarios basicos convencionales  del _personal
comprendido en el CCT 86/89 -convenio vigente de “ultra
actividad- vigentes al 31.01. 2022, tendran los siguientes
incrementos: el 5% a paml del 1° de febrero de 2022; el 5%
acumulativo a partir del 1° de mayo de 2022 el 10% \

~acumulativo a partir del 1° de julio de 2022, el 7,3% a partir
del 1° de setiembre de 2022; el 7,3% acumulativo a partir del
1% de noviembre de 2022 y el 7,45% acumulative a partir. del
1° de enero de 2023. Las partes se comprometen a
acompariar a la brevedad las planillas salariales con los
valores resultantes de los aumentos comprometidos en este
articulo.

2. El adicional convencional por rubro Antigliedad se
incrementara en las mismas. proporciones y oportunidades
que los salarios basicos aqui pactados.
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3.

La vigencia del presente acuerdo es desde el 1° de Febrero
de 2022 al 31 de enefo de 2023, sin perjuicio de continuar-
abonandose los sueldos Yy antigliedad acordados mas alla de
esta ultima fecha.

Los aumentos pactados en este acuerdo se absorberan hasta -
su concurrencia con los salarios que se vengan pagando en
las  empresas de la actividad, siempre que S€ hubiesen
pactado con la representacion sindical como & cuenta Y
correspondientes al afo 2022, conforme con los términos de
las respectivas actas que contemplen su otorgamiento.

| as partes acuerdan comenzar las reuniones durante el mes
de diciembre de 2022 y durante el mes dg enero 2023
proceder a la revisién de las condiciones agui pactadas en
funcion ta evolucion dela actividad y del poder adquisitivo det
salario. Se dara tambien inicio a las negociaciones para el
periodo paritario siguiente. Sin perjuicio de ello, durante la
vigencia del presente, las partes  se comprometen @
mantenerse en permanente vinculacion a fin de procurar avitar
todo conflicto en que No S€ hayan agotado as posibilidades
de solucién, ya sea por mediacién directa de los firmantes 0
por intervencion de la autoridad administrativa.

. Se deja constancia que la presente reunion se realizo de

modo virtual a traves de ia p!ataform"a “zoom” y que todos los
participantes han autorizado a suscribir el acta por la parie
gremial a Pedro Victorio Zambelletii y Analia Verdnica
Joaguin; y por la Camara de la Industia de fa Pintura, 2
Gustavo Cataidi y a Romina Foggia.

. Ambas partes soficitan la homologacion del presente acuerdo,

o los fines de lo cual adjuntan también al presente la noéomina
de los respectivos integrantes de la Comision Negociadora.
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional

Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Autdnoma de Buenos Aires & 4611-7428 — 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARTALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD
01-02-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA
Categorias Valor Hora
Categoria 12 $ 469,00
Categorfa 13 $ 487,62
Categoria 14 3 507,20
Categorfa 15 § 528,07

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias Valor Hora
Categoria 21 $ 507,20
- | Categoria 22 $ 528,07
Categoria 23 $ 556,96
Categoria 24 $ 57783

ANTIGUEDAD OPERARIO: Por cada afio de antigiiedad en la empresa el trabajador
jornalizado percibira la suma de $ 494 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual
Ayudante de Chofer $ 90.783
Acompafiante con Registro $ 93.993
Chofer de Inter planta, Tramites $ 101.409
Oficiales de Reparto v Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 105485

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES.

Categorias Valor Mensual
Sereno 5 99.381
Portero $  101.407
Encargado Operador de Sistemas $ 119.131
Computarizado de-Fabricacién

Encargado $§ 119.131
sub. Capataces $ 1159.131
Encargado de Porteria $ 122919
Encargado de Practico de Lab. $ 122.91%
Encargado de Administracién $ 122919
Capataces § 122919
Supervisores 5 126.863
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 v 46/76 Ambito Nacional

§
=
H

! Av. Nazca 845 — (1406) Ciudad Autonoma de Bugnos Alres 7® 4611-7428 -- 4613-1879/3060

01/02/2022

EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 42 § 597.588
Categoria 43 $ 101.407
Categoria 44 $ 105.488
Categoria 45 $112.934

PERSONAL DE LABORATORIO

Categorias Valor Mensual
Categoria 32 $ 97.588
Categoria 33 $ 101.407
Categoria 34 $ 105.488

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 35 $105.488
Categorfa 36 $112.934

TECNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTECNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorias Valor Mensual
Categoria 25 5 105.488
Categoria 26 $108.211
Categoria 27 §112.934

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensual
Inicial ' $ 105.488
Al Afio ' $112.934
A los dos Afios $119.131

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada aiio de antigiiedad en la empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 988 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
corredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Tnicial $ 92,133
A los dos afios $ 94475
A los cinco afios $ 97971
A los diez afios $ 101.795
A los guince afios $106.641
A los veinte afios $111.296
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En la Cjudad de Buenos Aires, a los 18 dias del mes de agosto 2021,
por una parte la UNION PERSONAL DE FABRICAS DE PINTURAS Y
AFINES DE LA RA., representada por Pedro Victorio Zambelletti,
Secretario General, Mariano Javier Papeschi; Secretario Adjunto;
Walter Anibal Mufioz, Secretario Gremial;, Alejandro Radl Vazquez,
Tesorero; Juan Escudero, Secretario de Accién Social:  Analia
Veronica Joaquin, Vocal Titular;; Miguel Angel Veirba, Vocal Titular;
Gregorio Rodriguez, Vogal Titular; Pablo Ariel Guzman, Voca! Titular;
Ariel Edgardo Maldonado, Vocal Titular; Héctor Andrés Gémez, vocal
Titular; Miguel Angel De Lorenzo, Vocal Suplente; Claudio Néstor
Etcheverri, Delegado Regional Zona Sur; Roberto Carlos Margheim,
Delegado Regional Santa Fe y Entre Rlios; Carlos Daniel Forastier,
Delegado Regional Rosario; Pablo César Carrizo, Delegado; Antonio
Félix Cabrera; Matfas Ezequiel Rodriguez, Delegado Regional Ezeiza,
Carlos Spegazzini y Adyacencias y Pedro José Fadeili y Pablo
Gustavo Kiel en calidad de asesores; y por la otra, la CAMARA DE LA
INDUSTRIA DE LA PINTURA, representada por los sefiores Fernando
Strejilevich, Romina Foggia, Diego Rodifio, Cristian Lema, Gustavo
Alberto Cataldi v Luis Ramirez Bosco, convienen en realizar el
presente acuerdo salarial, en los siguientes términos:

1. Los salarios basicos convencionales del perscnal comprendido
en el CCT 86/89 -convenio en vigor por ultraactidad- vigente al
31.7.2021, tendrén los siguientes incrementos: el 7,3% a partir
del 1° de setiembre de 2021; el 7,3% acumulativo a partir del 1°
de noviembre de 2021 y el 7,25% acumulativo a partir det 1° de
enero de 2022. Las partes se comprometen a acompariar a la
brevedad las planillas salariales con los valores resuliantes de
los aumentos comprometidos en este articulo.

. 2. E! adicional convencional por rubro Antigiledad se incrementara

= en las mismas proporciones y oportunidades que los salarios

béasicos aqui pactados. -
3. La vigencia del presente acuerdo es desde el 1° de Agosto de
2021 al 31 de Enero de 2022, sin perjuicio de continuar
e
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abonandose los sueldos y antigliedad acordados mas alla de
esta Glima fecha.

Los aumentos pactados en este acuerdo se absorberan hasta su
concurrencia con los salarios que se vengan pagando en las
empresas de la actividad, siempre que se hubiesen pactado con
la representacion sindical como a cuenta y correspondientes al
ano 2021, conforme con los términos de las respectivas actas
que contemplen su otorgamiento.

Las partes acuerdan reunirse durante el mes de Noviembre de
2021 para considerar la evolucién de la actividad, las
condiciones aqui pactadas e iniciar las negociaciones para el
periodo 2022. Sin perjuicio de ello, durante Ia vigencia del
presenie, las partes se comprometen a mantenerse en
permanente vinculacion a fin de procurar evitar todo conflicto en
que no se hayan agotado las posibilidades de evitarlo, ya sea
por mediacion directa de los firmantes o por intervencion de la
autoridad administrativa.

Se deja constancia que, en cumplimiento de las medidas de
aislamiento, la presente reunién se realizé de modo virtual a
través de la plataforma “zoom” (ID 97652808546) y que todos los
participantes han autorizado a suscribir el acta por la parte
gremial a Pedro Victorio Zambelletti y Mariano Javier Papeschi y
por la Camara de la Industria de la Pintura a Romina Foggia y
Gustavo Cataldi.

- Ambas partes solicitan la homologacion del presente acuerdo, a

los fines de lo cual adjuntan también al presente la némina de los
respectivos integrantes de la Comisién Negociadora.
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UNION PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A.

ADHERIDA A LA C.G.T PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambito Nacional
Av. Nazca 845 - (1406) Giudad Auténoma de Buenos Aires 8 4611-7428 — 4613-1979/3960

PLANILLAS SALARIALES
CONVENIO COLECTIVO DE TRABAJO 86/89 VIGENTE DE ULTRA ACTIVIDAD

01-01-2022
SALARIOS BASICOS POR HORA

Categorias Valor Hora
$ 44667
3 464.40
. §  483.05

= $ 50292

PERSONAL ESPECIALIZADO DE MANTENIMIENTO

Categorias - Valor Hora
Categoria 21 3 483.05
Categoria 22 p  502.92
Categorfa 23 $ 53044
Categoria 24 3 55031

ANTIGUEDAD OPERARIQ: Por cada afio de antigliedad en la empresa el trabajador jornalizado
percibira la suma de $ 470,24 - por quincena.

SALARIOS BASICOS MENSUALES
CHOFERES Y ACOMPANANTES

Categorias Valor Mensual

Ayudante de Chofer B 86.460
Acompafiante con Registro p 89.517
Chofer de Inter planta, Tramites 3 96.580
Oficiales de Reparto y Ambulancia

Chofer de Gerencia y/o Directorio $ 100462

SERENOS, PORTEROS, ENCARGADO, OPERADOR DE SISTEMA COMPUTARIZADO DE
FABRICACION, SUB CAPATACES, ENCARGADO DE PORTERIA, ENCARGADO DE
PRACTICOS DE LABORATORIO, ENCARGADO DE ADMINISTRACION, CAPATACES,

SUPERVISORES. -
Categorias Valor Mensual
Sereno $  94.649
Portera $  696.578
Encargado Operador de Sistemas 3 113458
Computarizado de Fabricacién
Encargado $ 113458

| sub. Capataces $ 113.458

] Encargado de Porteria $ 117.066
Encargado de Practico de Lab. $ 117.066
Encargado de Administracién § 117.066
Capataces 3 117.066
Supervisores $ 120822

Zambelletti Pedro Victorio
Secrefarlo Géneral
UPF.PA RA™

STAVO A. CATALDI
APODERADG

EX-2021- 79752526 -APN-DGD#MT




EX-2021-

UNION

R

’ Av. Nazca 845 — {1406) Ciudad Auténoma de Buenos Alres

PERSONAL DE FABRICAS
DE PINTURAS Y AFINES R.A

ADHERIDA A LA C. PERSONERIA GREMIAL N° 456 y 46/76 Ambite Nacional

B 4611-7428 — 4613-1979/3960

01/61/2022
) EMPLEADOS ADMINISTRATIVOS

Categorias Valor Mensaal

Categoria 42 $ 92941

Categoria 43 3 96.578

Categoria 44 $ 100.465

Categoria 45 $ 107.556

. PERSONAL DE LABORATORIO

Categorfas Valor Mensual

Categorfa 32 § 92941

Categoria 33 § 96.578

Categoria 34 $ 100.465

TECNICOS QUIMICOS

Categorias Valor Mensual

Categorfa 35 $100.465

Categoria 36 $107.556

TEGNICOS MECANICOS, DIBUJANTES, ELECTROTEGNICOS Y ELECTROMECANICOS

Categorfas Valor Mensual

Categor{a 25 $100.465

Categoria 26 $104.010

Categoria 27 $ 107.556

PROMOTORES TECNICOS Y/O ASESORES TECNICOS

Categorias Valor Mensnal

Injeial $ 100.465

Al Afio $ 107.556

A los dos Afios $113.558

ANTIGUEDAD EMPLEADOS: Por cada afio de antigliedad en 1a empresa el personal mensualizado
percibira la suma de $ 940,48 por mes

CORREDORES Y VIAJANTES: Se convienen las siguientes escalas minimas garantizadas para los
cotredores y viajantes de la industria.

Categorias Valor Mensual
Inicial $ 87.745
A los dos afios $ 89.976
A los cinco afios 93.305
A los diez afios 5 96.948
A Jos quince afios $101.563
A los veinte afios $105.997
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